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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kepada kasih Kristus yang telah melimpahkan berkat dan
kasihNya sehingga laporan Monitoring dan Evaluasi Penilaian Dosen oleh atasan,bawahan dan
teman sejawat STIKES RS Baptis Kediri Tahun Akademik 2023/2024 dapat diselesaikan.

Melalui upaya pengendalian mutu dalam proses pembelajaran yang dilaksanakan secara
kontinyu diharapkan akan terjadi pengendalian dan peningkatan mutu yang berjalan terus
menerus. Proses penjaminan mutu merupakan bentuk tanggung jawab pelaksana program
pendidikan kepada stakeholder internal maupun internal. Hasil monitoring dan Evaluasi
penilaian dosen oleh atasan bawahan dan teman sejawat ini sebagai masukan untuk program
studi melakukan perbaikan sesuai dengan temuan dan rencana tindaklanjut yang diberikan.
Upaya pengendalian mutu ini haruslah bersifat siklik untuk dilakukan evaluasi ulang bagaimana
perbaikan dapat dilaksanakan dengan baik dan bagaimana output maupun out came yang
dihasilkan dari proses pembelajaran di STIKES RS Baptis Kediri.

Demikian laporan monitoring dan evaluasi ini, diharapkan berguna dan dapat ditindaklanjuti
guna perbaikan mutu STIKES RS Baptis Kediri kedepan lebih baik dan lebih kompetitif dengan
daya saing yang tinggi.

Kediri, 16 Oktober 2024
Tim UPM



LEMBAR PENGESAHAN

Laporan Monitoring dan Evaluasi Penilaian Dosen oleh Atasan Bawahan dan Teman
Sejawat STIKES RS Baptis Kediri Tahun Akademik 2023/2024, disetujui pada tanggal 16 Oktober
2024 oleh:

Kediri, 16 Oktober 2024
Mengetahui, Unit Penjaminan Mutu
ms Baptis Kediri
f 'y {




STIKES RS BAPTIS KEDIRI

PRODI KEPERAWATAN DIPLOMA III TAHUN AKADEMIK 2023/2024
RENCANA TINDAK LANJUT (RTL) PENILAIAN ATASAN BAWAHAN DAN TEMAN SEJAWAT

KOMPETENSI | KOMPETENSI | KOMPETENSI | KOMPETENSI NILAI
NO NAMA DOSEN PEDAGOGIK |PROFESIONAL | KEPRIBADIAN SOSIAL KOMPREHEN| KETERANGAN RENC&“R?JE!NDAK
T
Nilai | Mutu | Nilai | Mutu | Nilai | Mutu | Nilai | Mutu SIF
Silvia David Richrad, S.Kep., Ns., Sangat Sangat Sangat Sangat ; ;
1 M.Kep 58,7 Baik 522 Baik 40 Baik 33,7 Baik 184,6 Sangat Baik Dipertahankan
; Sangat Sangat Sangat Sangat ; .
2 | Heru Suwardianto., S.Kep., Ns., M.Kep | 57,1 Baik 50,7 Baik 37,8 Baik 32,7 Baik 178,2 Sangat Baik Dipertahankan
s Sangat Sangat Sangat Sangat : ;
3 | Vitaria Wahyu A, S.Kep., Ns.,, M.Kep | 58,6 Baik 51.9 Baik 39,2 Baik 33,0 Baik 182,7 Sangat Baik Dipertahankan
- " Sangat Sangat Sangat Sangat ; ;
4 | Fidiana Kurniawati S.Kep., Ns., M.Kep | 58,9 Baik 52,7 Baik 39,3 Baik 33,1 Baik 183,9 Sangat Baik Dipertahankan
s Sangat Sangat Sangat Sangat ; ,
5 | Erva Elli Kristani, S.Kep., Ns,, M.Kep | 58,2 Baik 450 Baik 37,8 Baik 328 Baik 173,7 Sangat Baik Dipertahankan
RATA-RATA sg4 | Samgat | o | Sangat | 0 | Sangat | 5,5 | Sangat | a5, Sangat Baik Dipertahankan
| Baik ~” | Baik *® | Baik ; Baik ; 3 d




STIKES RS BAPTIS KEDIRI

PRODI KEPERAWATAN PROGRAM SARJANA TAHUN AKADEMIK 2023/2024
RENCANA TINDAK LANJUT (RTL) PENILAIAN ATASAN BAWAHAN DAN TEMAN SEJAWAT

KOMPETENSI | KOMPETENSI | KOMPETENSI | KOMPETENSI NILAI
NO NAMA DOSEN PEDAGOGIK | PROFESIONAL | KEPRIBADIAN SOSIAL  |KOMPREHEN| KETERANGAN RENC{J\:I: I'E;NDAK
J
Nilai | Mutu | Nilai | Mutu | Nilai Mutu Nilai Mutu SIF
o ; Sangat Sangat Sangat Sangat ; .
1 | Kili Astarani, S.Kep., M.Kep 60,6 Baik 53,9 Baik 40 Baik 34,1 Baik 188,6 Sangat Baik Dipertahankan
; ; Sangat Sangat Sangat Sangat ; .
2 | Desi Natalia T.I., S.Kep., Ns., M.Kep 59,9 Baik 52,9 Baik 39,2 Baik 32,7 Baik 184,7 Sangat Baik Dipertahankan
Dyah Ayu Kartika W.S., S.Kep., Ns.,
3
M.Kep
; : Sangat Sangat Sangat Sangat . .

4 | Dian Taviyanada, S.Kep., Ns., M.Kep | 58,9 Baik 51,9 Baik 384 Baik 30,7 Baik 181,9 Sangat Baik Dipertahankan
5 | Sutik., S.Kep., Ns., MKe §13 | SMOSM | g | QEREEL | gap | GSIEM | ¢ | SegE 178,7 Sangat Baik Dipertahankan
» S.Kep., Ns., M.Kep 3| Baik © | Baik “ | Baik © | Baik : 8 d
; Sangat Sangat Sangat Sangat : .

6 | Akde Triyoga S.Kep., Ns., M.M 58,5 Baik 52,1 Baik 392 Baik 32,8 Baik 182,6 Sangat Baik Dipertahankan

; Sangat Sangat Sangat Sangat . .
7 | Putu Indraswari A.., S.Kep., Ns., M.Kep| 57,8 Baik 514 Baik 38,5 Baik 324 Baik 180,1 Sangat Baik Dipertahankan
Dr. Srinalesti Mahanani, S.Kep., Ns., Sangat Sangat Sangat Sangat . .
8 M Kep 58,8 Baik 51,6 Baik 38,3 Baik 32,6 Baik 181,3 Sangat Baik Dipertahankan
‘ . Sangat Sangat Sangat Sangat . .
9 | Dina Yuni A.C.C., S.Kep., Ns., M.Kep | 60,4 Baik 534 Baik 39,8 Baik 332 Baik 186,7 Sangat Baik Dipertahankan
RATA-RATA so,1 | SEOEAL | oo | SE0gAL | op o | SmugEL | gy | Suugst | g4 Sangat Baik Dipertahankan
" | Baik > | Baik ” | Baik : Baik 8 P




STIKES RS BAPTIS KEDIRI
PRODI ADMINISTRASI RUMAH SAKIT PROGRAM SARJANA TAHUN AKADEMIK 2023/2024
RENCANA TINDAK LANJUT (RTL) PENILAIAN ATASAN BAWAHAN DAN TEMAN SEJAWAT

KOMPETENSI

KOMPETENSI

KOMPETENSI

KOMPETENSI

NILAI
NO NAMA DOSEN PEDAGOGIK |PROFESIONAL | KEPRIBADIAN SOSIAL KOMPREHEN| KETERANGAN RENCSI:J?TNDAK
Nilai | Mutu | Nilai | Mutu | Nilai | Mutu | Nilai | Mutu SIF
I | Aries Wahyuningsih, S Kep, MKes | 57.1 | a8 | 446 e | S;';ﬁf‘ 3 | Soa 171,7 Sangat Baik Dipertahankan
2 | Edin Kurnia, $.Kep., Ns., M.Kes 593 | et | 527 SRl | 396 | et | 33 . 184,8 Sangat Baik Dipertahankan
g A L K 588 | SME | 51 Sngat | gp3 | Samgat | gy | Sengu 180.8 Sangat Baik Dipertahankan
4 | dr. Wahyu Yulianto, MMRS s9.5 | SIBH | g5y | SB[ 49 Sngat | 334 | Sungn 185,7 Sangat Baik Dipertahankan
dr. Lucky Sarjono Buranda, M.Sc., Sangat Sangat Sangat Sangat ; ;
$ CLSSBB, FISQua 58,5 Baik 51,8 Baik 37,9 Baik 32,8 Baik 181,0 Sangat Baik Dipertahankan
6 | drg Sindy Sabatina, MMRS 577 | SIBE | 51 | SMEM | 59 | Sw | g5 St 182,1 Sangat Baik Dipertahankan
7 | Sandy Kumiajati, S.KM., M.Kes
RATA-RATA 58,5 S;“aigk“‘ 50,8 Sg“aia‘ 38,8 Sg"aiglf‘ 32,9 S;“aﬁft 181,0 Sangat Baik Dipertahankan




STIKES RS BAPTIS KEDIRI

PRODI MANAJEMEN INFORMASI KESEHATAN PROGRAM SARJANA TERAPAN TAHUN AKADEMIK 2023/2024
RENCANA TINDAK LANJUT (RTL) PENILAIAN ATASAN BAWAHAN DAN TEMAN SEJAWAT

KOMPETENSI | KOMPETENSI | KOMPETENSI | KOMPETENSI NILAI
NO NAMA DOSEN PEDAGOGIK | PROFESIONAL | KEPRIBADIAN SOSIAL KOMPREHEN| KETERANGAN RENCITA TINDAK
NJUT
Nilai | Mutu | Nilai | Mutu | Nilai | Mutu | Nilai | Mutu SIF
Maria Anita Yusiana, S.Kep., Ns., Sangat Sangat Sangat Sangat . .
1| MKes 64 | “Bak | %7 | Bak | Y| Bak | 327 Baik 178,5 Sangat Baik Dipertahankan
; . Sangat Sangat Sangat Sangat . .
2 | Rimawati, S.Kep., Ns., M.Kes 56,8 Baik 498 Baik 39,2 Baik 323 Baik 178,2 Sangat Baik Dipertahankan
R . Sangat Sangat Sangat Sangat ; .
3 | Tri Sulistyarini, A.Per Pend., M.Kes 59,9 Baik 52,2 Baik 38,3 Baik 31,9 Baik 184.5 Sangat Baik Dipertahankan
4 | Yoyok Febrijanto, M.Pd
Sangat Sangat Sangat Sangat . .
RATA-RATA 577 | “Baik 50,9 Baik 38,6 Baik 32,4 Baik 180,4 Sangat Baik Dipertahankan
Kom petensi Pedagogik Kom petensi Profesional Kompetensi Kepribadian Kom petensi Sosial
Nilai 48 - 63 = Sangat Baik Nilai 42 - 56 = Sangat Baik Nilai 33 - 42 = Sangat Baik Nilai 27 - 35 = Sangat Baik
. Nilai 32 - 47 = Baik Nilai 28 - 41 = Baik Nilai 22 - 32 = Baik Nilai 18 - 26 = Baik
Nilai dun Mutu Nilai 16 -31 = Cukup Nilai 14 - 27 = Cukup Nilai 11 - 21 = Cukup Nilai 9 - 17 = Cukup
Nilai | - 15 = Kurang Nilai 1 - 13 = Kurang Nilai 1 - 10 = Kurang Nilai 1 - 8 = Kurang

Kompetensi Komprehensif

Nilai 155-196 = Sangat Baik |

Nilai 113 - 154 = Baik

]

Nilai 71 - 112 = Cukup

l Nilai 28 - 70 = Kurang




