STIKES RSBAPTIS KEDIRI

PRODI ADMINISTRASI RUMAH SAKIT PROGRAM SARJANA
PROGRAM DAN KEGIATAN RENCANA TINDAK LANJUT (RTL) HASIL RAPAT TINJAUAN MANAJEMEN (RTM) TAHUN 2022

NORTL|  KENDALA/PTPP IADICARRA SRTRAN. PROGRAM-KEGIATAN 4 ‘-".“"‘! Al PIC
'AMI | Sebagaian besar dosen Program peningkatan AA ke | Peningkatan dosen yang masih AA September 2023 Ka BAU
(SNP | memiliki jabatan akademik [lektor dan Lektor ke Lektor | (Administrasi Rumah Sakit 1 dosen, AA Tt
C.54) | AA, dan sedikit yang lektor, [Kepala setiap tahun 2 dosen pada T.A 2022/2023) /a,_
dan belum ada yang lektor . =
kepala Akde Triyoga, S.Kep., Ns.,
- MM
AMI Upaya yang dilakukan UPPS |Tim Pemasaran membuat IProgram pemasaran T.A 2023/2024 Maret 2023 Ketua Tim Pemasaran
(SNP | dan PS untuk meningkatkan [terobosan untuk upayakan jalur KIP usulan masyarakat dan
C.7.5) | animo calon mahasiswa dan |meningkatkan animo erjasama dengan SMK Kesehatan di Jawa
bukti keberhasilannya. (naik |mahasiswa Timur)
10 %/th) (IKU) trend turun ’
L Yoyok Febrijanto, M.Pd
AMI Rasio jumlah Pendaftar Tim Pemasaran membuat Program pemasaran T.A 2023/2024 Maret 2023 Ketua Tim Pemasaran
(SNP | dengan jumlah mahasiwa barujterobosan untuk Ttd
C.7.6) | (1: minmal 1,5) (IKU) kondisiimeningkatkan animo
rasio 1:0,6 mahasiswa
Yoyok Febrijanto, M.Pd
AMI Belum ada mahasiswa asing |Kerjasama dan pemasaran ke Mengadakan program mahasiswa asing part | September 2023 Ketua Tim Pemasaran
(SNP | diprodi Luar Negeri (Timor leste)  ftime Ttd
oAy )
| Yoy ebrijanto, M.Pd
AMI DOP 11,3 jt standar 13-15jt [Peningkatan Animo 1. Peningkatan animo mahasiswa September 2023 Pembantu Ketua II
(SNP | kendala jumlah mahasiswa |mahasiswa dan pendapatan kerjasama dengan pemasaran melalui Ttd
C.8.1) | belum memenuhi kapasitas |dari non mahasiswa/SPP sistem pembayaran
2. Peningkatan dukungan dana Program ( 7 7
Pemasaran ' .
3. Peningkatan pendapatan non Fidiana Kurniawati, S.Kep.,
mahasiswa Ns., M.Kep




: RENCANA TINDAK AN : AN Target .
NO RTL KENDALA/PTPP LANJUT PROGRAM:- TAN Paiseletalnn PIC
AMI |SKPKK Penghargaan Kemahasiswaan membuat 1. Membuat program persiapan Maret 2023 Puket II1
(SNP  |Pemenang dan Prestasi masih [program prestasi lomba/kejuaraan mahasiswa bidang Ttd
F.1.2) [rendah karena program belum |kemahasiswaan akademik tingkat nasional
lkuat khususnya lomba-lomba 2. Membuat program persiapan
Ibidang akademik lomba/kejuaraan mahasiswa bidang y
non akademik tingkat nasional Yoyok ijanto, M.Pd
AMI  [Belum ada aktifitas pertukaran [Membuat program kegiatan |Program kegiatan pertukaran TA Genap Puket I
(SNP |dosen dan mahasiswa dalam  |pertukaran dosen dan penelitian/PKM bersama dalam wadah 2022/2023 Ttd
F.2.4 dan |pelaksanaan Tridarma PT Mahasiswa dalam atau luar |[PELKESI atau lembaga yang lain pada T.A
F2.5) negeri 2022/2023 % A
Srinalesti Mahanani, S.Kep.,
Ns., M.Kep
AMI (SNP[Kesesuaian Visi,Misi, tujuan Peningkatan SNP Visi-Misi 2023-2030 Maret 2023 Kaprodi
F.3.1) |dan strategi (VMTS) Prodi Ttd
terhadap VMTS PT (IKU) )
(2021-2025) %
Aries Wahyuningsih, S.Kep.,
Ns., M.Kes
Kediri, 15 Pebruari 2023
Mengetahui, Kepala UPM
Ketua STIKES RS Baptis Kediri
Selvia David Richard, S.Kep., Ns., M.Kep Maria Anita Yusiana, S.Kep., Ns., M.Kes




STIKES RS BAPTIS KEDIRI
PRODI ADMINISTRASI RUMAH SAKIT PROGRAM SARJANA
MONITORING RINCIAN TINDAK LANJUT HASIL AMI TAHUN AKADEMIK 2021/2022

NO LINGKUP RTL TINDAK LANJUT CA::,;‘;ANT
Persentase jumlah DTPS dengan jabatan akademik GB/LK terhadap Peningkatan dosen yang masih AA (Administrasi Rumah Sakit 1 50%
C.5.4 jjumlah DTPS (AA 80%, Lektor 20 %) (IKU) dosen, AA 2 dosen pada T.A 2022/2023)
Program pemasaran T.A 2023/2024 (upayakan jalur KIP usulan 30%
C.75 Upaya yang dilakukan UPPS dan PS untuk meningkatkan animo calon  masyarakat dan kerjasama dengan SMK Kesehatan di Jawa
""" mahasiswa dan 100% bukti keberhasilannya. (naik 10 % /th) (IKU) Timur)
Rasio jumlah Pendaftar dengan jumlah mahasiwa baru (1: minmal 1,5)Program pemasaran T.A 2023/2024 100%
C.7.6 (IKU) kondisi rasio 1:0,6
C77 Jumlah mahasiswa asing (1-2 orang)/tahun (IKT) Mengadakan program mahasiswa asing part time 0%
Biaya operasional pendidikan /dana rata-rata operasional mahasiswa per]1. Peningkatan animo mahasiswa kerjasama dengan pemasaran 50%
tahun (DOP15-20jt) (IKU) melalui sistem pembayaran
Cs8.1 2. Peningkatan dukungan dana Program Pemasaran
3. Peningkatan pendapatan non mahasiswa
SKPKK Penghargaan dan pemenang kejuaraan (IKT) 1. Membuat program persiapan lomba/kejuaraan mahasiswa 100%
bidang akademik tingkat nasional
F.1.2 2. Membuat program persiapan lomba/kejuaraan mahasiswa
bidang non akademik tingkat nasional
Pertukaran dosen mengikuti aktivitas pertukaran dan kegiatan tridarma,|Program kegiatan pertukaran penelitian/PKM bersama dalam 0%
F.2.4 |baik nasional, maupun internasional (IKT) wadah PELKESI atau lembaga yang lain pada T.A 2022/2023
dan [Persentase mahasiswa yang mengikuti aktifitas pertukaran dalam
F.2.5 |ridarma, baik tingkat nasional maupun internasional (IKT)
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R LINGKUP RTL TINDAK LANJUT CA:’;:)“”
F3.1 [Kesesuaian Visi,Misi, tujuan dan strategi (VMTS) Prodi terhadap VMTSPeningkatan SNP Visi-Misi 2023-2030 (RIP 2021-2035) 100%

(IKU)

Kediri, 27 Juni 2023

Mengetahui, Kepala UPM
Ketua STIKES RS Baptis Kediri

Selvia David Richard, S.Kep., Ns., M.Kep Maria Anita Yusia K Ns., VLK
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